FUTU RA R LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

- zg:lé?{]‘rz\:ztrwoe europea f . ;f’“;/’ :/'//.Fy'j""" o .. ‘l_!illiild()l‘llllll.i
i \é ?; o dod O llovite

A b
FIRG 3
S
{\ L CANDURA
\U/OMPRENSIVO
Ustiruto ¥

Repubblica Italiana - Regione Siciliana
Istituto Comprensivo Statale USR V
“Sebastiano Scandura” di Aci Catena (CT) SICILIA
CTIC814007

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimento 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta
alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

CNP: CTIC814007 - M4C111.4-2024-1322-P-49434
CUP: G34D21000770006

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

IC - "5, SCAMDURA" - ACICATEMA
Prot. 0012773 del 28/11/2024
W (Uscita)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca
— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di riparto
delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della
linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel
I e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4
— Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”;
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VISTO

VISTE

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

VISTO
VISTO

VISTO
VISTO
VISTO
VISTO
VISTO

il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, recante “Riparto delle
risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione
della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU”;

le istruzioni operative dell’'Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
relative agli "Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il
contrasto alla dispersione scolastica" prot. n. 58542 del 17 aprile 2024

il progetto dal titolo “Yes,.l can!” inoltrato in data 02/10/2024 ai sensi della nota suddetta, la cui
presentazione & stata approvata dal Collegio Docenti con delibera n. 12, verbale n. 3 del 24/09/2024
e dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 3, verbale n. 2 del 24/09/2024;

I'atto di concessione prot. m_pi. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0139218.12-10-2024 che
costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

il D.M. 28 agosto 2018, n. 129 — Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107;

il Decreto Assessoriale della Regione Siciliana 28 Dicembre 2018 n. 7753, che ha recepito, per la
Regione Sicilia, il D.l. 28 agosto 2018, n. 129,

il Programma Annuale per I'E.F. 2024,

I'articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico di
Procedimento;

I'articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;

I'art. 15, comma 1, d.lgs. n. 36/2023, ai sensi del quale “Nel primo atto di avvio dell’intervento
pubblico da realizzare mediante un contratto le stazioni appaltanti e gli enti concedenti nominano
nell’interesse proprio o di altre amministrazioni un responsabile unico del progetto (RUP) per le fasi
di programmazione, progettazione, affidamento e per I’esecuzione di ciascuna procedura soggetta al
codice”;

I’art. 16 del DIgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;
I'allegato 1.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023;

il decreto diincarico RUP prot. n. 11169 del 30/10/2024;

il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 11168 del 30/10/2024;

le note operative prot. n° 0132945 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoverso 4/5 declinano “Le
attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio,
devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le
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VISTO

CONSIDERATO che l'incarico di “Supporto Tecnico Specialistico, organizzativo e alla esecuzione del progetto

DATO

VISTA

tutto

Art. 1

condizioni di realizzazione del medesimo progetto. In caso di incarichi aggiuntivi da conferire al
personale interno individuato, gli stessi dovranno essere conferiti nel rispetto della parte normativa
dei CCNL vigenti di riferimento per ciascuna figura operante nella scuola ed essere autorizzate sulla
base delle norme vigenti.”

le note operative prot. n® 0132945 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoverso 6 declinano “Ai sensi
dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle
attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi,
attivita di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione,
consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo
scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario
dell’istituzione scolastica. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario
dell’istituzione scolastica.

”

€ una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e Milestone del progetto

ATTO  che suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti
istituzionali del personale destinatario del presente avviso

la necessita di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute
competenze in qualita di “Supporto Tecnico Specialistico, organizzativo e alla esecuzione del
progetto” per la corretta esecuzione del progetto in oggetto

cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DETERMINA

Oggetto

Di avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione
delle seguenti figure professionali:

Ruolo n. figure Richieste | Max Ore di
Impegno

“Supporto Tecnico Specialistico, organizzativo e alla esecuzione | 1 140

del progetto”

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso e definito in conformita con il CCNL per la categoria
di appartenenza.

Art. 2

Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmato in calce, corredate

dall’al

legato B — autovalutazione titoli, dalla dichiarazione di insussistenza, dal curriculum vitae (anche essi

debitamente firmati), e da un documento di identita in corso di validita (in caso di invio tramite PEO) devono
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pervenire, entro le ore 12:30 del 05/12/2024 esclusivamente a mezzo Posta elettronica ordinaria o
certificata.

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede
I'attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di
autovalutazione allegato

Art. 3 Cause di esclusione:
saranno cause tassative di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti
2) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
|"autorizzazione al trattamento dei dati personali
Omissione anche di una sola firma sulla documentazione
Documento di identita scaduto o illeggibile
Curriculum vitae non numerato
Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum
Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri

w

Jazise

~

Art. 4 partecipazione

La selezione & aperta a tutto il personale avente i requisiti di ammissione. La griglia di valutazione che
costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione deve essere firmata e
allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di identita.

In caso di assenza di candidature per una o piu delle figure professionali richieste sara a discrezione del DS
indire nuovo avviso oppure ricercare all’esterno la figura professionale mancante.

Art. 5 Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di
un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S.

L'incarico verra assegnato, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,
seguendo l'ordine di graduatoria.

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di assenza di candidature pervenute di adottare
sistemi di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica

Art. 6 Casi particolari
a) In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire I'incarico ovvero in qualsiasi
altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il
D.S. procedera in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico

Art. 7 Compiti del supporto tecnico specialistico
e Supporto nell’organizzare e garantire la documentabilita e trasparenza delle procedure;
e Supporto nel gestire efficacemente le procedure di gara;
e Supporto nel controllare la qualita ed i tempi della esecuzione;
e Supporto nel pianificare e controllare tempestivita e qualita degli eventuali;
servizi connessi alle procedure;
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Supporto nel governare la gestione dei contratti;

Supporto nello svolgimento di funzioni amministrative/gestionali del personale preposto;

Controllo sulla implementazione delle piattaforme;

Controllo sulla alimentazione delle piattaforme;

Assicurare il coordinamento tra tutte le unita di direzione di dipartimento;

Assicurare I'acquisizione degli atti, delle informazioni e dei documenti di tutte le unita della struttura;
Curare le risposte ad interrogazioni, ad atti di controllo, di ispezione e di indirizzo;

coinvolgendo le strutture operative interessate;

Assicurare il necessario supporto al Responsabile del Progetto per la predisposizione di atti,
acquisendo la legittimita formale e la congruita dei documenti e garantendo gli adempimenti previsti
dalle leggi, dai regolamenti e dalle norme interne dell’Agenzia;

Predisporre una banca dati degli atti adottati dal Responsabile del Progetto;

Curare le relazioni con le macro-unita della struttura al fine di assicurare l'attuazione degli
adempimenti conseguenti alle decisioni ed ai provvedimenti emessi dal Responsabile del Progetto;
Attuare le procedure e i metodi per la predisposizione di documenti e di atti amministrativo contabili
e ne verifica la correttezza, cura la predisposizione della documentazione contabile per le attivita
relative alla gestione delle convenzioni, alla gestione delle procedure di gara per I'acquisizione di
fornitura di beni e servizi e le relative liquidazioni, all’attivazione di contratti per il personale, alla
gestione e al controllo della contabilita;

Provvedere puntualmente alla certificazione contabile/amministrativa e alla relativa
rendicontazione, onde assicurare il corretto flusso finanziario per alimentare il progetto.

Art. 8 Requisiti minimi di accesso
Vista |'elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto
saranno considerarti requisiti di accesso (almeno una dei tre requisiti):

e Esserein possesso di Laurea magistrale in materie giuridiche o economico/finanziarie

e Essere in possesso di Competenze certificate in merito alla gestione di procedure ad evidenza
pubblica ovvero di gestione dei contratti pubblici ovvero di gestione del personale

e Essere in possesso di esperienze professionali in merito alla gestione di procedure ad evidenza
pubblica ovvero di gestione dei contratti pubblici ovvero di gestione del personale

Art. 7 Responsabile del Procedimento
Ai sensi dell’art. 15 del D.Igs. 36/2023 e della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del
Procedimento il dirigente scolastico Prof. Roberto Maniscalco.

Il Dirigente Scolastico
(Prof. Roberto Maniscalco)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e
norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

ROBERTO MANISCALCO
28.11.2024 13:09:57 UTC
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ALLEGATO A istanza di partecipazione “Supporto Techico Specialistico, organizzativo e alla esecuzione del

progetto” — Progetto PNRR /nvestimento 1.4: Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 19/2024)

Al Dirigente Scolastico
dell’l.C.S. “Sebastiano Scandura”
di Aci Catena (CT)

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale |__|__|__|__|__| ||| | _|__[__|_|_[_|_|

residente a via

recapito tel.

indirizzo E-Mail @

in servizio presso con la qualifica di

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di “Supporto Tecnico Specialistico, organizzativo
e alla esecuzione del progetto”

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel caso
di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

O diaver preso visione delle condizioni previste dal bando;
O diessere in godimento dei diritti politici;

O dinon aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali, ovvero:
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O di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali
pendenti:

U diimpegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta;
O diessere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano;

O dinon essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma
vigente;

U diavere la competenza informatica I'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”.
Si allega alla presente
e Documento di identita in fotocopia (se istanza & inviata via PEQ);
e Allegato B (griglia di valutazione);
e Allegato C (Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi)
e Curriculum Vitae.
DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

Il/la sottoscritto/a, Al SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA
RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI Al SENSI
DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA
PIATTAFORMA PNRR E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA TEMPESTIVITA’
ED EFFICACIA | COMPITI INERENTI ALLA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI PARTECIPA OVVERO DI
ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO.

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR
679/2016, autorizza I'istituzione scolastica al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione
esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data Firma
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ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Requisiti di ammissione: Come riportato
all’art. 8 dell’avviso di selezione

n.
riferimento
del
curriculum

da compilare a
cura del
candidato

da compilare a
cura della
commissione

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

Al. LAUREA MAGISTRALE
ATTINENTE ALLA
SELEZIONE COME DA
REQUISITO DI AMMISSIONE
(vecchio ordinamento o magistrale)

PUNTI

20

A2. LAUREA TRIENNALE
ATTINENTE ALLA
SELEZIONE COME DA
REQUISITO DI AMMISSIONE
(in alternativa al punto Al)

10

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE
DI SECONDO GRADO (in
alternativa al punto Al e A2)

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

Bl. CERTIFICAZIONE O

ATTESTAZIONE CONSEGUITE Max 2 10 punti
NELLE MATERIE ATTINENTI cad.
ALLA SELEZIONE (min. 20 ore)

B2. ALTRE CERTIFICAZIONE

O ATTESTAZIONE 5 punti
CONSEGUITE NELLE Max 2 cad

MATERIE ATTINENTI ALLA
SELEZIONE (min. 10 ore)

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

C1l. COMPETENZE
SPECIFICHE DELL'

ARGOMENTO (documentate Max 10 | 2 punto

. . anni per anno
attraverso docenze inerenti la
tematica del progetto)
C2. COMPETENZE Max 5 2 punti
SPECIFICHE DELL" cad.
ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze lavorative
professionali)
C3. COMPETENZE Max 5 2 punti
SPECIFICHE DELL' cad.
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ARGOMENTO (documentate
attraverso interventi a convegni in
qualita di relatore inerenti la
tematica del progetto)

C4. CONOSCENZE

SPECIFICHE DELL' Max. 5 2 punti

ARGOMENTO (documentate ' cad.

attraverso pubblicazioni)

TOTALE 100 PUNTI
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Allegato C — Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi

_l_ sottoscritt nat_a il

residente a prov. nazionalita

recapiti telefonici indirizzo email

codice fiscale , in relazione all’incarico di nel Progetto

PNRR Investimento 1.4: Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M.
19/2024)

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra
sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

i di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art.

53, del d.Igs. n. 165/2001;
owero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del
d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

iii. che l'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale,
né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o
rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

iv. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;
V. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
vi. di impegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;
vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo

e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei
dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo
coNnsenso.

Aci Catena ll,..eeeeeeeeenennnnnnnnn. . Firma...coo
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